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RAPPORT MORAL 2009

assemblée générale 26 mars 2010

Bonsoir et bienvenus a tous, I’Assemblée générale 2010 peut commencer.

Il m’échoit donc en tant que présidente de vous présenter le Rapport moral de 'epe Drome, une présentation
a laquelle jassocie ma co-présidente, Francoise Zoroddu, qui vous parlera dans un instant du Rapport
d’activités.

Voici donc un bilan de cette année 2009. Il n’est pas exhaustif bien slir, nous ne pouvons pas « tout » dire,
mais quelques flashs qui donnent un certain panorama de I'association. 36 adhérents au 31/12/2009.

1- Au plan administratif voici au moins trois éclairages :

- Tout d’abord nous avons refondu totalement notre dépliant de présentation. Il est beaucoup plus dynamique
et montre bien I'essentiel de notre activité ; le soutien aux parents de tous les ages de la vie, sans oublier
les professionnels qui peuvent les épauler.

- C'est un jeune graphiste de Romans qui I'a congu pour nous. Nous I'avons rencontré pour lui présenter
I’association et il a su parfaitement comprendre notre attente. Elle est trés bien rendue par I'image qu’il a
congue.

- Lui méme est devenu papa dans la méme année. C'est peut-étre cela qui a permis la rencontre. Il faut
également souligner qu’il a créé avec I'epe nord Dréme un outil que nous vous présentons exposé ici. Il a
été utilisé dans le cadre d’une réflexion « Tous parents, tous différents ».

- Un partenariat réussi et merci a Nicole Moulin qui nous a mis en contact avec Luc Rochon.

2- La rédaction d’une Charte et d’un Réglement Intérieur

Pour faciliter la transmission des valeurs que I'epe Dréme cherche a promouvoir :
- I"’éducation populaire et la co-formation,
- I’échange, le partage d’expérience, la réciprocité,
- le respect et la confidentialité,
- la convivialité et la bienveillance,

Ces valeurs sont essentielles si nous voulons mettre en lumiére ce qui nous parait fondamental, que la
parole des parents reste « premiére » dans tous les échanges et principalement entre parents et
professionnels. Cette parole est initiatrice de la réflexion menée par I'équipe dirigeante de I'epe. La
position demandée aux professionnels est de favoriser sa libération et son expression.

3- convention avec la CAF

Le dernier point important a signaler pour cet aspect administratif, c’est la signature d’une convention
avec la Caisse d’Allocations Familiales pour I'action « Café des parents » et pour 3 ans.

Vous trouverez désormais des « Cafés des parents » a Montélimar, sur les communautés de communes de
la Sésame, du Pays de Dieulefit et du Pays de Marsanne.

Les rencontres entre parents a Pierrelatte et a la Maison des ados de Valence ne sont pas encore dans
cette convention mais cela va évoluer. Il nous reste a établir les dossiers et finaliser le partenariat.

Nous sommes particulierement satisfaits de la collaboration établie avec cet organisme et des liens
construits tant au niveau local que, plus récemment, au niveau départemental.
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Ceci nous permet d’accéder a un autre domaine en passant de I'administratif aux actions réalisées.

Vous entendrez dans un instant le Rapport d’activités et en découvrirez les détails et la richesse. Trois
domaines a faire ressortir :

1°" domaine

le « Café des parents » qui se développe de maniere satisfaisante avec 5 nouveaux lieux ouverts en 2009
pour un seul lieu fin 2007.

Une certaine dynamique est née qu’il nous faut entretenir. Ouvrir un café c’est bien, qu’il soit fréquenté
régulierement est encore mieux. Cette fréquentation est plus ou moins réguliére en fonction des lieux.

Je remercie les parents bénévoles qui se relaient pour participer a I'animation de ces différents cafés. Il est
essentiel que cette co-animation — professionnel et parent bénévole - existe car la présence d’un parent
ayant pris une certaine distance avec son propre vécu permet aux autres parents d’entrevoir que les
relations évoluent et les conforte dans leur propre démarche.

2°" domaine

La formation interne de I'’équipe des bénévoles chaque année.

2009 aura été l'année de la découverte de la Sociocratie, ou comment permettre une meilleure
gouvernance en faisant participer chacun aux décisions. Nous avons mieux compris la gestion par
consentement, les cercles de concertation, I'élection sans candidat, le double lien. Il nous reste a
I’'expérimenter.

Cette année c’est la forét de Marsanne et la Maison d’accueil de Fresneau qui nous ont accueillis. Un lieu
bien apprécié de chacun. D’autre part la présence parmi nous d’'un membre du réseau régional a été
source d’enrichissement.

Un souci pour ces formations, la difficulté a trouver les financements nécessaires.

3" domaine

Les formations proposées en externe

Un partenariat avec la CCPR au nord Drome et des actions tournées vers les parents. Un peu décevant du fait
du manque de parents.

Une formation intéressante avec un lycée professionnel et les enseignants qui s’interrogent pour mieux
entrer en relation avec les parents.

Des analyses de la pratique avec des professionnels de la petite enfance qui ont fait découvrir aux
intervenants des professionnels trés motivés pour se former.

Des animations qui permettent a des professionnels de la gérontologie de s’interroger sur leurs pratiques.
Des ateliers d’initiation a la « communication et liberté » qui ont rassemblé cette année une quinzaine de
participants. Cette activité également est en progression puisque un nouvel atelier a débuté en mars alors
que les années précédentes cette action avait du mal a exister.

Nous avons donc tout lieu d’étre satisfait de I'expansion de ces activités.

Quelques difficultés cependant a signaler.

- Le Coin des aidants qui peine a accueillir les aidants familiaux auxquels il est destiné. C’'est une population en

grande difficulté et en souffrance qui a beaucoup de mal a s’accorder quelques temps de répit. La
rencontre avec des aidants familiaux, organisée aujourd’hui méme par le CLIC, permettra peut-étre une
ouverture.
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- D’autres difficultés également cette année, quelques tensions dans le groupe sont apparues qu’il a fallu gérer
au mieux. Elles sont essentiellement dues a I'éloignement et au manque de liens entre le nord et le sud
d’une part, et a quelques difficultés a harmoniser des pratiques différentes d’autre part.

Quelques points a mettre en relief.

- Le constat d’une meilleure reconnaissance de I'epe sur le territoire qui permet a chaque bénévole investi
dans I'association d’étre satisfait du travail réalisé par le groupe.

- Cette reconnaissance passe aussi par nos différents partenaires: la Région dans le cadre du CDRA, le
département, la CAF dont j’ai déja parlé, la MSA et la CCPD pour le café itinérant a Poét Laval ; et par le
développement des demandes d’intervention.

- Le travail positif avec les différents intervenants de I'epe avec lesquels nous apprenons a tisser des relations
plus enrichissantes sans chercher a éviter les écueils, ils nous permettent de grandir.

- Une annonce pour 2010 : la préparation de la célébration des 10 ans de I'epe. Et oui, 2000 — 2010, voici 10
ans que nous tissons des liens sur le territoire, 10 ans que nous proposons un autre regard vers les parents
qui sont bien trop souvent malmenés. Un autre regard qui bouscule bien des représentations.

Merci pour votre attention.
Josiane Blanc Présidente
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